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Att forsta det stora i det lilla
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Att undra och forsoka forsta...

» Karlberg-Granlund, G. (2009). Att forsta det stora i det lilla. Byskolan
som pedagogik, kultur och struktur. Doktorsavhandling. Abo: Abo
Akademis forlag. Tillgénglig online: http://www.doria.fi/handle/
10024/43691

» Karlberg-Granlund, G. (2011). Coping with the threat of closure in a
small Finnish village school. Australian Journal of Education, 55 (1),
62-71.

+ Karlberg-Granlund, G. (2011). Att anta den lilla skolans utmaning.
Ingér i Aspfors, J. & Hansén, S.-E. (red.) Gruppmentorskap som stéd
for ldrares professionella utveckling (94—107). Helsingfors:
Soderstréms forlag.

« Karlberg-Granlund, G. (2014). Koulutuksen kestava kehitys — heikkoja
signaaleja pienten koulujen maailmasta. [Sustainable development in
education — weak signals from the world of the small schools].
Puheenvuoro. Kasvatus 3, 2014, 257-262.

» Olin, A., Karlberg-Granlund, G., & Furu, E. (2016). Facilitating
Democratic Professional Development: Exploring the Double Role of
being an Academic Action Researcher. Educational Action Research
24 (3), 424-441.
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Vad innebar det att vara larare?
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Figur 2. Nérhetens spanningsfalt (Karlberg-Granlund 2009)
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Idéer for utvecklingsarbete:
Exempel pa olika former av st6d

* Lokalt forankrat utvecklingsarbete

* Den lilla skolan behéver vara en 6ppen skola

* Den samhillsaktiva skolan (Jfr professor Solstads férelsning)
* Kollegialt mentorskap och natverksbyggande
* Regionala och nationella samarbetsnatverk for larare
i sma skolor

¢ Nordiska samarbetsnatverk for larare i sma skolor.

Samlade resurser kan mojliggéra exempelvis ett resurscenter med
konsultationsmojligheter.
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Nagra erfarenheter fran projektet
Salute — Samverkan och utveckling i sma skolor
(se http://blogs.abo.fi/salute/)

* Det ar viktigt att utga fran de behov som lararna sjalva beskriver

* Samarbetet behover bygga pa frivillighet
— Projektet far inte bli en borda for larare som redan ar 6verbelastade

* ‘Goodwill’ behodvs fran utbildningsanordnaren
— For att majliggora tjanstledighet, anstalla vikarier

* For att 6verbrygga geografiska hinder med hjalp av ny teknik ar det
viktigt med uppdaterad utrustning och teknisk support

* Samarbetsprojekt mellan larare behdéver tid och kontinuitet
* Ldrare kan stdda varandra och behdéver tid och rum for att motas

* Det behovs (ibland) ndgon utifran som fungerar som spegel och
facilitator
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Tack!
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